Sectra AB (PUBL), 556064-8304

Styrelsens redovisning av ersattningsutskottets
utvardering av ersattningar till ledande
befattningshavare

Styrelsen for Sectra AB har inrittat ett ersdttningsutskott som bestar av styrelsens ordférande Carl-Erik
Ridderstrale, tillika utskottets ordfoérande, och Christer Nilsson. Erséttningsutskottets huvudsakliga
uppgifter ar att bereda styrelsens beslut i frigor om erséttning och andra anstéllningsvillkor avseende vd,
principer for ersittning och andra anstéllningsvillkor for vd och bolagsledningen samt de riktlinjer for
erséttningar till ledande befattningshavare som bolagsstimman fattar beslut om. Ersittning och vriga
anstéllningsvillkor for befattningshavare direkt understillda vd beslutas av denne i enlighet med dels
l16nepolicy fastlagd av styrelsen, dels de riktlinjer som faststillts av arsstimman.

Ersittningsutskottet har dven till uppgift:
e att folja och utvdrdera samtliga program for rorliga ersittningar till bolagsledningen.
e att folja och utvirdera tillimpningen av de riktlinjer for erséttningar till ledande
befattningshavare som arsstimman fattar beslut om samt géllande erséttningsstrukturer och
erséttningsnivaer i bolaget.

Ersittningsutskottet har redogjort for sin utvéirdering vid styrelsemote den 22 juni 2016. Baserat pa
utskottets redogorelse far styrelsen hdrmed 1dmna nedanstdende redovisning av utvédrdering och
beddmning i enlighet med Koden punkt 9.1 andra och tredje punkterna.

Erséttningsutskottet har under 2015/2016 f6ljt och utvérderat program for rorlig ersittning till ledande
befattningshavare, pdgédende och under aret avslutade incitamentsprogram samt tillimpningen av
riktlinjerna for erséttning till ledande befattningshavare. Ersittningsutskottet har vid sin utvardering
funnit att dessa varit &andamalsenliga. Ersattningsutskottet har vidare kommit fram till att den ersittning
som de ledande befattningshavarna erhallit under 2015/2016 har varit i enlighet med de av &rsstimman
faststillda riktlinjerna, samt att dessa riktlinjer, mot bakgrund av det beskrivna utfallet, vil uppfyllt sina
syften och fungerat pa avsett sitt. Erséttningsutskottet bedomer dérfor att tillimpningen av riktlinjerna for
erséttning till ledande befattningshavare har varit korrekt. Vidare har ersdttningsutskottet foljt och
utvérderat de ersittningsstrukturer och erséttningsnivaer som finns i bolaget for ledande befattnings-
havare, varvid utskottet finner att dessa 4r marknadsmassiga och vil avvégda.
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