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Kallelse till arsstamma i Sectra AB (publ)

Aktiedgarna i medicinteknik- och cybersakerhetsforetaget Sectra AB (publ)
kallas harmed till arsstamma torsdagen den 6 september 2018 kl. 15:30 pa
Collegium, Teknikringen 7 i Linkdping.

De aktiedgare som narvarar vid arsstamman &r efter stimman valkomna att besoka Sectras
kontor pa Teknikringen 20 i Linkoping dar bolaget bjuder pa enklare fortaring och visar
sina produkter for ett friskare och tryggare samhélle.

Anmalan m.m.

Aktiedgare ska for att fa delta vid arsstamman dels vara inford i den av Euroclear Sweden
AB forda aktieboken fredagen den 31 augusti 2018, dels anmadla sig hos bolaget senast
fredagen den 31 augusti 2018 kl. 16:00.

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste i god tid fére den 31 augusti 2018,
genom forvaltares forsorg, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn for att kunna delta vid
arsstamman.

Anmélan om deltagande vid &rsstimman ska ske skriftligen till adress Sectra AB,
Arsstamma, Teknikringen 20, 583 30 Linkoping, per telefon 013 - 23 52 00 eller via e-post
info.investor@sectra.com. Vid anmélan ska uppgift lamnas om aktiedgares namn, person-
/organisationsnummer, adress, telefonnummer och aktieinnehav samt, i forekommande fall,
uppgift om ombud eller bitrade (hogst tva). Sker deltagande med stod av fullmakt bor
denna insdndas i samband med anmélan om deltagande i bolagsstdimman. Fullmaktsformu-
lar kommer att finnas tillgangligt pa bolagets webbplats, www.sectra.com/arsstamma, och
séndas till de aktiedgare som begér det och uppger sin postadress. Bestéllning kan dven ske
per telefon 013-23 52 00 eller via e-post_info.investor@sectra.com.

Forslag till dagordning

Arsstammans dppnande.

Val av ordforande vid arsstaimman.

Upprattande och godkannande av réstlangd.

Godkéannande av dagordning.

Val av tva protokolljusterare.

Provning av om arsstamman blivit behérigen sammankallad.

N o g~ w DN

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning
och koncernrevisionsberéttelse.

8. Beslut

(a) om faststéllande av resultatrakning och balansrakning samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrékning,

(b) om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda
balansrékningen, samt

(c) om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren.

9. Beslut om antalet styrelseledaméter, revisorer och suppleanter.
10. Faststéllande av arvode till styrelsen och revisorerna.
11. Val av styrelseledamdter och styrelseordférande samt val av revisor.
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12. Beslut om inréattande av valberedning.
13. Beslut om principer for ersattning och andra anstéllningsvillkor for
bolagsledningen.
14, Uppdelning av aktier och obligatoriskt inlésenforfarande innefattande
(@) beslut om genomférande av uppdelning av aktier,
(b) beslut om minskning av aktiekapitalet genom obligatorisk inldsen av
aktier, samt
(c) beslut om 6kning av aktiekapitalet genom fondemission.
15. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier.
16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och 6verlatelser av
bolagets egna aktier.
17. Beslut om emission av konvertibler till anstallda.
18. Beslut om emission av konvertibler till externa styrelseledamdter.

19. Ovriga fragor.
20. Arsstammans avslutande.

Val av ordférande, punkt 2

Valberedningen bestdende av styrelsens ordférande Carl-Erik Ridderstrle, Torbjorn
Kronander, Jan-Olof Briier och Jan S&rlvik representerande Nordea Investment Funds, fore-
slar att advokat Per Nyberg valjs till ordférande vid arsstamman.

Utdelning, punkt 8(b)

Styrelsen och verkstillande direktoren foreslar att ingen ordinarie utdelning ldmnas for
verksamhetsaret 2017/2018. Styrelsen foreslar istéllet ett inldsenprogram enligt vad som
framgar av punkt 14 nedan.

Styrelse m.m., punkt 9-11

Valberedningen foreslar att styrelsen ska bestd av sju ledamoter utan suppleanter. Till
styrelseledamoter foreslas omval av Anders Persson, Christer Nilsson, Torbjérn Kronander,
Ulrika Hagdahl, Tomas Puusepp och Jan-Olof Briier samt nyval av Birgitta Hagenfeldt.
Carl-Erik Ridderstrale och Jakob Svardstrom har avbojt omval.

Jan-Olof Bruer foreslas bli ny ordférande i styrelsen.

Birgitta Hagenfeldt ar civilekonom och fodd 1961. Hon & CFO och vice vd pad Avanza
Bank Holding. For ytterligare information om den foreslagna nya ledamoten hénvisas till
valberedningens motiverade yttrande.

Valberedningens motiverade yttrande betraffande forslaget till styrelse samt dvrig informa-
tion om de foreslagna ledaméterna finns pa www.sectra.com/arsstamma.

Valberedningen foreslar vidare att Grant Thornton Sweden AB véljs till revisor for tiden till
slutet av nasta arsstamma.

Arvode foreslas oférandrat utgd med 225 000 kronor till var och en av styrelsens externa
ledaméter och med 450 000 kronor till styrelsens ordférande. For revisionsutskottsarbetet
foreslas arvode oforandrat utgd med 40 000 kronor till var och en av styrelsens externa
ledaméter och med 80 000 kronor till revisionsutskottets ordférande. Inget separat arvode
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foreslas utgd for ersattningsutskottsarbete. Vidare foreslar valberedningen att revisors-
arvode ska utga enligt godkand rakning.

Valberedningens forslag stéds av aktiedgare som foretrader mer an 65 procent av samtliga
roster i bolaget.

Inrattande av valberedning, punkt 12

Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar om inrattande av en valberedning enligt
foljande principer. Styrelsens ordférande ska senast den 30 november 2018 kontakta de till
rostetalet tre storsta aktiedgarna i bolaget, vilka sedan &ger utse en ledamot vardera till
valberedningen. Om nagon av de tre storsta aktiedgarna avstar sin ratt att utse ledamot till
valberedningen ska nasta aktiedgare i storleksordning (vad avser rostetalet) beredas tillfalle
att utse ledamot till valberedningen. Darutéver ingar styrelsens ordférande i valbered-
ningen. Styrelsens ordférande &r sammankallande till valberedningens férsta sammantrade.

Till ordférande i valberedningen bér utses den &garrepresentant som representerar den till
rostetalet storsta aktiedgaren. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att
ny valberedning utsetts. Avgar ledamot i fortid fran valberedningen ska ersattare utses pa
motsvarande satt. Valberedningens sammanséttning ska offentliggoras senast sex manader
fore arsstamman.

Valberedningen konstitueras med utgangspunkt fran ként aktieagande i bolaget per den 31
oktober 2018. Om vasentliga fordndringar sker i &garstrukturen efter valberedningens kons-
tituerande kan ocksa valberedningens sammansattning andras i enlighet med principerna
ovan. Forandringar i valberedningen ska offentliggéras omedelbart.

Valberedningen ska bereda och till bolagsstamman lamna forslag till:

. val av styrelseordférande och dvriga ledaméter till bolagets styrelse,

. styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och 6vriga ledamoter samt eventuell
ersattning for utskottsarbete,

. val av och arvode till revisor och revisorssuppleant (i forekommande fall),

. beslut om principer for utseende av valberedning, samt

. ordférande vid arsstamma.

Arvode ska inte utga till valberedningens ledaméter.

Principer for ersattning och andra anstallningsvillkor for bolagsledningen,
punkt 13

Styrelsen foreslar att de principer for ersattning och 6vriga anstéllningsvillkor for
bolagsledningen (varmed avses verkstallande direktéren och &évriga medlemmar av
koncernledningsgruppen) som antogs av arsstamman 2017 ska fortsétta att tillampas.

Ersattningen till bolagsledningen ska utformas efter marknadsmassiga villkor och samtidigt
stodja aktiedgarintresset. Ersattningen ska i huvudsak bestd av fast 16n, rorlig lon,
pensionsférmaner samt Gvriga formaner, till exempel tjanstebil. Pensionsférmaner ska vara
premiebaserade.

Den fasta I6nen ska faststallas med hénsyn tagen till befattningshavarens erfarenhet, ansvar
och prestation samt ska baseras pd marknadsméssiga forutsattningar. Den rorliga ersatt-
ningen ska sta i proportion till befattningshavarens ansvar och befogenhet. Dartill ska den
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vara maximerad och baseras pa uppfyllelse av mal som framjar bolagets langsiktiga
vardeskapande. Den rorliga delen ska, i forekommande fall, vara kopplad till férutbestamda
och métbara kriterier och ska &ven kunna utgdras av aktierelaterade instrument. Bolagets
kostnad for den rérliga delen for vd och Gvriga personer i bolagsledningen, ska hogst uppga
till 50 procent av den fasta I6nekostnaden.

Uppsagningstiden ska vara hogst 12 manader fran befattningshavarens sida. Vid
uppsagning fran bolaget ska summan av uppsagningstid och den tid under vilken
avgangsvederlag utgar maximalt vara 24 manader.

Ordinarie pensionsélder ska vara 65 ar. Pensionsvillkor ska vara marknadsméassiga och
baseras pa avgiftsbestamda pensionslosningar. Pensionspremien ska vara maximerad till 30
procent av den fasta och rérliga l16nen.

Styrelseledamot med sédrskild kompetens som utfér tjanster fér bolaget utanfor
styrelseuppdraget ska kunna erhalla marknadsmassigt arvode for sadana tjanster. Beslut om
sddant arvode ska handlaggas av styrelsen, dar berord styrelseledamot inte far delta i
handlaggningen eller beslutet.

Fragan om ersattning till bolagsledningen behandlas av verkstallande direktoren. Ersattning
till verkstallande direktdren beslutas av styrelsen.

Styrelsen ska kunna avvika fran de av arsstimman beslutade riktlinjerna for erséttning, om
det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.

Uppdelning av aktier och obligatoriskt inlésenférfarande, punkt 14

Styrelsen foreslar att bolagsstimman fattar beslut om ett obligatoriskt inlosenprogram i
enlighet med vad som framgar av punkterna 14 a - 14 ¢ nedan. Samtliga beslut foreslas vara
villkorade av varandra och fattas tillsammans som ett beslut. For giltigt beslut kravs bitrade
av aktieagare med minst tva tredjedelar av sdvél de avgivna rosterna som de vid stimman
foretradda aktierna.

Beslut om genomférande av uppdelning av aktier (punkt 14 a)

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar att genomféra en uppdelning av aktier, s.k.
aktiesplit, varvid en befintlig aktie i Sectra delas i tva aktier. En av dessa aktier kommer att
vara en s.k. inlosenaktie. Styrelsen foreslar att avstamningsdag for aktiesplit ska vara den 4
oktober 2018.

Beslut om minskning av aktiekapitalet genom obligatorisk inlosen av aktier (punkt 14 b)

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar om minskning av bolagets aktiekapital med
19 059 834,50 kronor genom indragning av sammanlagt 2 620 692 A-aktier och
35 498 977 B-aktier for aterbetalning till aktiedgarna.

De aktier som ska dras in utgdrs av de aktier som efter genomférd uppdelning av aktie
enligt ovan bendmns inldsenaktier. Betalning for varje inldsenaktie ska vara 4,50 kronor.
Den totala inlosenlikviden uppgar darmed till hogst 171538 510,50 kronor. Styrelsen
foreslar att handel i inlosenaktier ska ske under perioden 5-16 oktober 2018. Styrelsen
foreslar vidare att avstamningsdag for indragning av inlosenaktier ska vara den 18 oktober
2018. Betalning beréknas ske genom Euroclear Sweden AB:s foérsorg omkring den 23
oktober 2018.
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Beslut om 6kning av aktiekapitalet genom fondemission (punkt 14 c)

For att astadkomma ett tidseffektivt inlésenforfarande utan krav pa tillstand fran Bolags-
verket eller allman domstol, foreslar styrelsen att bolagsstimman beslutar att &terstélla
bolagets aktiekapital till dess ursprungliga belopp genom att 6ka bolagets aktiekapital med
19 059 834,50 kronor genom fondemission utan utgivande av nya aktier genom &verforing
av emissionsbeloppet fran bolagets fria egna kapital till bolagets aktiekapital. Efter
genomford fondemission kommer bolagets aktiekapital salunda att vara oforandrat.

Styrelsens motiverade yttrande i samband med att styrelsen I&mnar foérslag om minskning
av aktiekapitalet och revisors yttrande over detta enligt 20 kap. 8 § aktiebolagslagen
(2005:551) (ABL”) samt styrelsens redogorelse enligt 20 kap. 13 § ABL och revisorns
yttrande enligt 20 kap. 14 § ABL kommer senast fran och med den 16 augusti 2018 att
hallas tillgangliga pad bolagets kontor i Linkdping samt pa bolagets webbplats,
www.sectra.com/arsstamma. De aktiedgare som onskar ta del av dessa handlingar kan
anmala detta till bolaget, varefter materialet 6versdndes med post till angiven adress.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier, punkt 15

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen,
under tiden fram till nésta arsstaimma fatta beslut om nyemission av totalt hdgst 3 700 000
B-aktier mot vederlag i form av kontant betalning, kvittning eller apportegendom och att
vid betalning genom Kkvittning och tillskjutande av apportegendom kunna avvika fran
aktieagarnas foretradesratt. Emissionskursen for de nya aktierna ska faststallas pa grundval
av B-aktiens marknadspris vid respektive emissionstillfalle. Syftet med bemyndigandet &r
att mojliggora att nyemitterade aktier kan utnyttjas i samband med genomférande av eller
for finansiering av forvarv av hela eller delar av foretag eller verksamheter samt i samband
med marknadsinvesteringar.

For giltigt beslut enligt detta forslag kravs bitrade av aktiedgare representerande minst tva
tredjedelar av saval de vid stimman avgivna rosterna som de vid stimman foretradda
aktierna.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv respektive dverlatelse av
bolagets egna aktier, punkt 16

Styrelsen foreslar att &rsstaimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen,
under tiden fram till nasta arsstimma, fatta beslut om forvarv av sammanlagt si manga
aktier i bolaget, att bolagets innehav vid var tid inte 6verstiger 10 procent av samtliga aktier
i bolaget. Forvarv av aktier ska antingen ske pa Nasdaq Stockholm och far da endast ske till
ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet fér B-aktien, varmed avses
intervallet mellan hdgsta kdpkurs och l&gsta séljkurs, eller genom ett forvéarvserbjudande
riktat till samtliga aktiedgare, varvid forvarvet ska ske till ett pris, lika for A-aktier och B-
aktier, som vid beslutstillfallet motsvarar 1agst géallande borskurs for B-aktien och hégst 150
procent av géllande borskurs for B-aktien.

Styrelsen foreslar vidare att styrelsen bemyndigas att under tiden fram till nasta arsstamma,
vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att avyttra samtliga av bolaget innehavda egna
aktier i samband med forvérv av hela eller delar av foretag eller verksamheter, i samband
med marknadsinvesteringar, for att sakra kostnader som uppstar med anledning av bolagets
incitamentsprogram och for att fortldpande kunna anpassa bolagets kapitalstruktur och
dérigenom bidra till 6kat aktiedgarvarde. Aktiedgarna ska aga foretradesrétt till forvarv av
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aktierna i enlighet med bolagsordningens bestammelser om foretradesratt vid nyemission,
dock att styrelsen ska kunna avvika fran foretradesratten da aktierna ska betalas genom
kvittning eller tillskjutande av apportegendom eller om syftet med forsaljningen &r att sékra
kostnader som uppstdr med anledning av bolagets incitamentsprogram. Overlatelse av
aktier pd Nasdaq Stockholm far endast ske till ett pris inom det vid var tid registrerade
kursintervallet.

For giltigt beslut enligt detta forslag kravs bitrade av aktiedgare representerande minst tva
tredjedelar av saval de vid stimman avgivna rosterna som de vid stamman foretradda
aktierna.

Styrelsens motiverade yttrande enligt 19 kap. 22 § ABL kommer senast fran och med den
16 augusti 2018 att hallas tillgangliga pa bolagets kontor i Linkoping samt pa bolagets
webbplats, www.sectra.com/arsstamma. De aktiedgare som dnskar ta del av denna handling
kan anméla detta till bolaget, varefter materialet 6versandes med post till angiven adress.

Emission av konvertibler till anstéallda, punkt 17

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om emission av konvertibler till ett sammanlagt
nominellt belopp om hdgst 35 000 000 kronor. Konvertiblerna ska, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, kunna tecknas av koncernens medarbetare.

Teckningskursen for konvertiblerna ska motsvara nominellt belopp. Konvertiblerna kan
tecknas under perioden 1-11 oktober 2018. Konvertiblerna l6per utan rénta. Konvertiblerna
berattigar innehavaren till konvertering till B-aktier. Konverteringskursen ska motsvara
145,3 procent av det genomsnittliga volymviktade medeltalet av noterade betalkurser for
bolagets aktie pd Nasdagq Stockholm for varje handelsdag under perioden 30 augusti—
12 september 2018, dock l&gst 100 kronor. Konvertering till B-aktier ska kunna ske under
perioden 10-14 januari 2022. Tilldelning far inte ske sa att utspadningseffekten vid full
konvertering Gverstiger en (1) procent av aktiekapitalet vid tidpunkten for arsstammans
beslut, varvid dven ska rymmas den utspadning som blir féljden av tilldelning av konver-
tibler till externa styrelseledamater enligt forslag fran aktieagare.

Motivet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att ytterligare forstarka de
anstalldas intresse for koncernens langsiktiga verksamhets- och resultatutveckling samt
hdja motivationen och 6ka samhdrighetskanslan med bolaget. Styrelsen anser det darfor
vara till fordel for bolaget och aktiedgarna att de anstéllda ges mojlighet att via konvertibel-
program bli delégare i Sectra AB.

Teckningskursen for konvertiblerna motsvarar marknadspris enligt oberoende vardering.
Med anledning harav uppkommer inte nagra sociala avgifter for koncernen i samband med
emissionen av konvertiblerna. Ovriga kostnader for detta konvertibelprogram liksom for
programmet om emission av konvertibler till externa styrelseledamdter enligt punkt 18
nedan, sdsom arvoden till externa radgivare och kostnader for administration av pro-
grammet, beraknas uppga till cirka 500 000 kronor 6ver konvertiblernas I6ptid.

Forslaget enligt ovan innebdr att bolagets medarbetare erbjuds att teckna konvertibler vilka
beréttigar till forvérv av aktier i bolaget. Viss tilldelning ska &ven kunna ske som en del av
vissa medarbetares rorliga ersattning. Sadana éverlatelser faller under kapitel 16 ABL som
behandlar vissa riktade emissioner m.m., vilket innebdr att ett beslut enligt denna punkt
endast ar giltigt om det bitrads av aktie4gare representerande minst nio tiondelar av saval de
vid stdmman avgivna rdsterna som de vid stdmman foretrddda aktierna.
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Emission av konvertibler till externa styrelseledamaoter, punkt 18

Vidare foreslar aktiedgare som foretrader mer dn 34 procent av rosterna i bolaget att
arsstamman beslutar om emission av konvertibler till ett sammanlagt nominellt belopp om
hogst 3 500 000 kronor. Konvertiblerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
kunna tecknas av externa styrelseledaméter i Sectra AB.

Teckningskursen foér konvertiblerna ska motsvara nominellt belopp. Konvertiblerna kan
tecknas under perioden 1-11 oktober 2018. Konvertiblerna l6per utan rénta. Konvertiblerna
beréttigar innehavaren till konvertering till B-aktier. Konverteringskursen ska mot-
svara 140,4 procent av det genomsnittliga volymviktade medeltalet av noterade betalkurser
for bolagets aktie pa Nasdaq Stockholm for varje handelsdag under perioden 30 augusti—12
september 2018, dock lagst 100 kronor. Konvertering till B-aktier ska kunna ske under
perioden 9-13 januari 2023. Tilldelning far inte ske s& att utspadningseffekten vid full
konvertering Gverstiger en (1) procent av aktiekapitalet vid tidpunkten for arsstimmans
beslut, varvid dven ska rymmas den utspadning som blir foljden av tilldelning av
konvertibler till medarbetare enligt styrelsens forslag.

Motivet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att ytterligare forstarka de externa
styrelseledamaternas intresse for koncernens langsiktiga verksamhetsutveckling.

Teckningskursen for konvertiblerna motsvarar marknadspris enligt oberoende vérdering.
Med anledning harav uppkommer inte ndgra sociala avgifter for koncernen i samband med
emissionen av konvertiblerna. Som angetts under punkt 17 ovan berdknas dvriga kostnader
for konvertibelprogrammet enligt punkt 17 liksom for detta program om emission av kon-
vertibler till externa styrelseledaméter, sdsom arvoden till externa radgivare och kostnader
for administration av programmet, uppga till cirka 500 000 kronor over konvertiblernas
[optid.

Forslaget enligt ovan innebdr att externa styrelseledaméter erbjuds att teckna konvertibler
vilka berdttigar till forvarv av aktier i bolaget. Sadana Gverlatelser faller under kapitel 16
ABL som behandlar vissa riktade emissioner m.m., vilket innebér att ett beslut enligt denna
punkt endast &r giltigt om det bitrads av aktiedgare representerande minst nio tiondelar av
saval de vid stamman avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Ovrigt

For giltiga beslut enligt punkterna 14, 15 och 16 ovan krévs bitrdde av aktiedgare
representerande minst tva tredjedelar av saval de vid stimman avgivna rosterna som de vid
stimman foretrddda aktierna, och for giltiga beslut enligt punkterna 17 och 18 ovan krévs
bitrade av aktieagare representerande minst nio tiondelar av savél de vid stimman avgivna
rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Styrelsens fullstandiga forslag till beslut kommer senast fran och med den 16 augusti 2018
att héllas tillgangliga pa bolagets kontor i Linképing samt pa bolagets webbplats,
www.sectra.com/arsstamma. De aktiedgare som Onskar ta del av dessa handlingar kan
anmaéla detta till bolaget, varefter materialet dversandes med post till angiven adress.

Aktiedgare har enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen (2005:551) ratt att vid bolagsstimman
begdra upplysningar fran styrelsen och verkstéllande direktéren om férhallanden som kan
inverka pa dagordningen och forhallanden som kan inverka pad bolagets ekonomiska
situation.


http://www.sectra.com/arsstamma
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Per den 31 juli 2018 uppgick bolagets aktiekapital till 38 119 669 kronor fordelat pa totalt
38 119 669 aktier, varav 2 620 692 A-aktier med tio roster vardera samt 35 498 977 B-
aktier med en rost vardera, d.v.s. sammanlagt 61 705 897 roster.

Den tryckta arsredovisningen har den 28 juni 2018 offentliggjorts genom pressmeddelande
och publicering pé bolagets webbplats, www.sectra.com/arsredovisning. Arsredovisningen
har distribuerats till aktiedgare som anmalt till bolaget att de onskar erhalla den tryckta
versionen, men kan aven bestéllas fran bolaget pa adress enligt ovan.

Linkdping i augusti 2018
Sectra AB (publ)

Styrelsen


http://www.sectra.com/arsredovisning

